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Resultados Simce 2° Medio 2024

- Lectura: Puntaje promedio nacional

El promedio se mantiene sin variaciones respecto a la evaluacién anterior.
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- Matematica: Puntaje promedio nacional

El promedio se mantiene sin variaciones respecto a la evaluacion anterior.
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* Aprender de los demas En Chile hay muchas

: : : : comunidades en
* Remirar la propia experiencia transformacion, que

logran mejorar

* Mirar las escuelas y liceos en contexto :
sostenidamente.

e Tener una mirada de largo plazo... (1 de cada 10 liceos lo hizo

. . . durante la década pasada,
i para no partir de donde mismo cada vez ! esos casos estudiamos)

NADIE DIJO EL LICEO EN TIEMPOS

LO APRENDI QUE ERA FACIL TURBULENTOS

EN LA ESCUELA
sComo se logran procesos
de mejoramiento escolar?

Escuelas efectivas en sectores de
pobreza, diez arios después
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EL LICEO EN TIEMPOS
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Diferentes desafios para el mejoramiento escolar

EDUCACION BASICA EDUCACION MEDIA

Todas en un mismo continuo: alfabetizacidn,

capacidades de aprendizaje y socializacion Mayor amplitud y especializacién en objetivos

formativos
Estructura curricular similar Estructura curricular diferenciada: TPy HC

Estructura institucional similar Especializacion implica concentrar recursos en
menos ee, debilitando base comunitaria

Base comunitaria mas fuerte . . . .
Identidad profesional mas relacionada con

Identidad profesional ligada a docencia especialidad

. . Prepara para salir del sistema escolar
Prepara para seguir en el sistema escolar.

_ - En consecuencia, esta permeado por las demandas
En consecuencia, su preocupacion central es del mundo laboral y postsecundario

r nder al curriculum. i i
esponder al curriculu Tiempo reducidos

Tiempos extendidos Culturas juveniles

. . > Riesgo de desercidn / Credencialismo / Dimensidn politica
Educan en infancia

Los liceos son instituciones mds complejas, mas
dificiles de gestionar y mejorar

Los estudiantes ya portan una historia educacional:
éinclusion o seleccion?




POLITICAS ENSENANZA MEDIA 1995-2022

LGE
|REFORMA CURRICULAR AJUSTE CURRICULAR

SIMCE 2° MEDIO DECRETO 170 DE NECESIDADES

EDUCATIVAS ESPECIALES LEY ASIGNATURA
EDUCACION
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1995 | 1997 | 1998 | 2001 | 2002 | 2003 | 2006 | 2009 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2019 | 2020 | 2022 |

SUBVENCION PRO-RETENCION EDUCATIVA
PSU

BICENTENARIO
- LEY DE INCLUSION
12 ANOS DE ESCOLARIDAD BASES CURRICULARES 7°-2° PAES
o OBLIGATORIA PLAN REACTIVACION
PROYECTO MONTEGRANDE

BASES CURRICULARES
FORMACION GENERAL TP-HC

m +DiFERENCIADO 3° y4° HC

¢Cuanto ha ayudado la politica educacional al mejoramiento de los liceos?




El mejoramiento escolar es un proceso de
mediano plazo... lo siento, no hay atajos.

Las trayectorias de mejoramiento exitosas

(efectivas y sostenidas en el tiempo) se G
focalizan en una nocion amplia de -
aprendizaje, involucran diferentes estrategias,
dreas y niveles, se basan en una cultura ,

profesional docente y de fuerte identidad -
colectiva.
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El proceso de mejoramiento de los liceos

Alta * Mantenerse atractivos y relevantes
com p|8jldad * Resultados observables, con efectos

de procesos importantes a corto plazo

Cambios » Hacerse mixtos

institucionales * Fusion con escuelas basicas
e Cambios orientacion curricular

Vinculos mayores * Alta capacidad de adaptacion
externos

Empresas

Sa|t05 de ® Procesos posteriores de
" BUELIEINI (e meioramiento gradual

Universidades

Escuelas
basicas




Estrategias de mejoramiento de liceos

En mi liceo se han
implementado algunas
iniciativas de
mejoramiento, por
impulso de algunas
personas o grupos, pero
no han logrado ser
constantes,
estructuradas, o bien,
no han tenido un
objetivo claro. Por esta
razon, la mayoria de las
acciones no ha dado los
resultados esperados.

Mejoramiento Puntual Mejoramiento
Incipiente

Desde la direccion del
liceo se han
implementado algunas
tacticas especificas, con
el objetivo de
normalizar algunos
aspectos basicos de
funcionamiento del liceo
y muy focalizadas en
aumentar el
rendimiento de los
estudiantes en el SIMCE.
Estas tacticas han sido
efectivas.

En mi liceo se han
implementado variadas
tacticas, con el objetivo

de normalizar el

funcionamiento de
diferentes aspectos
institucionales y técnico-
pedagogicos. De esta
forma, se ha logrado
generar condiciones
basicas de trabajo para
docentes y estudiantes.
Se podria decir que el
liceoy las clases
funcionan normalmente.

Mejoramiento en vias
de institucionalizacion
Durante varios afios, en
mi liceo se han
implementado no solo
tacticas, también
estrategias que
involucran a distintos
actores, niveles y
dimensiones,
acumulando mejoras en
el tiempo. Estas han
consolidado condiciones
institucionales que
favorecen el proceso de
ensefianza-aprendizaje,
y han mejorado el
trabajo pedagogico.

Mejoramiento
Institucionalizado
A lo largo de los afios, el
liceo ha implementado
eficazmente una serie
de tacticas y estrategias
gue han permitido
consolidar las mejoras
institucionales y
pedagogicas. Ahora el
foco estad en generar
capacidades docentes
colectivas: para
identificar problemas,
idear soluciones y
aprender como equipo a
mejorar, incluyendo el
aulay la gestion.

En los ultimos afos, équé tipo de estrategias para mejorar ha utilizado su liceo: tdcticas
puntuales, estrategias multidimensionales, o generacion de capacidades?



En mi liceo cada docente
es responsable de su
trabajo, el cual realiza
principalmente de
manera aislada, salvo
algunas instancias
informales o
burocraticas. En general,
hay bajo compromiso
con el establecimiento y
con el trabajo de los
demas docentes, incluso
a pesar de algunos
intentos por mejorar.

Cultura Profesional Docente

Mejoramiento Puntual

Mejoramiento
Incipiente

Mejoramiento en vias
de institucionalizacion

En miliceo existen
mecanismos jerarquicos
de supervision del
trabajo docente (desde
la UTP o la direccion)
gue se han instalado
durante los ultimos
afos. A pesar de ello, los
docentes trabajan
principalmente de
manera aislada y no se
encuentran muy
comprometidos con el
trabajo que se realiza
como establecimiento.

Desde hace algunos
afos, en mi liceo se han
ido instalando practicas
de trabajo colectivo, que

son valoradas por los
docentes, aunque estas
son impulsadas e incluso
coordinadas
principalmente por los
directivos. Esto ha
permitido alinear las
estrategias de
ensefianzay
comprometer a un
grupo creciente de
docentes.

Durante algunos afos,
en mi liceo hemos
logrado instalar un

trabajo colectivo
intenso. Pero este no
involucra aun a todas las
asignaturas o a todos los
docentes. Nos sentimos
parte de un equipo que,
como tal, se hace
responsable de los
aprendizajes de los
estudiantes. Por esa
razén, colaboramosy
nos autoexigimos
realizar un mejor
trabajo.

¢En qué trayectoria situaria a su liceo

en cuanto a la cultura profesional docente?

Mejoramiento
Institucionalizado
A lo largo de varios
afios, en mi liceo hemos
logrado instalar un
trabajo docente
colectivo que involucra
practicamente a todos.
Los equipos docentes
son autonomos, con un
fuerte sentido de
responsabilidad
compartida con el
aprendizaje de los
estudiantes.
Planificaciones,
materiales, evaluaciones
y actividades
pedagogicas se
coordinan, comparteny
mejoran
colectivamente.



Cultura profesional docente

Tres desafios secuenciales para impulsar el cambio

Cultura profesional de autonomia
p=r y autorregulacion

Alto sentido de responsahilidad
y eficacia

Equipo docente estahle
vy comprometido

Especializacion del curriculum: departamentos

Especializacién del curriculum y trabajo por departamentos con diversos grados de autonomia

Autonomia / Colectivismo Control UTP / Trahajo individual

Influye:

* Tamafo liceos
Diversificacion curricular
Disponibilidad de tiempo, espacios y
autonomia




¢, Desarrollo de habilidades para el Siglo XXI?

Innovacion pedagdgica es incipiente

Innovaciones focalizadas y parciales

Pedagogia tradicional, pero enriquecida: buen clima, Articulacion formacidon general y especializada, ABP,

alta estructuracion de clases, abundante uso de indagacion, interdisciplinariedad, actividades libre eleccion
recursos, espacios de reflexion y trabajo auténomo,

retroalimentacion y refuerzo a los estudiantes.




Diversas estrategias para abordar la heterogeneidad de
desempeno/ capacidades:

» Selectividad durante proceso (repitencia y abandono, en
algunos casos, “estrategia piramidal”)

« Agrupamientos internos, pedagogia diversificada

* Fuerte apoyo alumnos de bajo rendimiento: diferenciacion
pedagdgica y curricular, PIE, nivelacion y reforzamiento




Gran preocupacion por el bienestar
subjetivo de los estudiantes:

* Motivary enganchar a los estudiantes,
expectativas, orgullo

 Sana convivencia social
* Respeto a normas

» Aplicacion estricta de manuales de
convivencia

* Redes de apoyo psicosocial = e - | el
* Relaciones docente-estudiante
respetuosas y amistosas

* Escuchar, acompanar a estudiantes, y
mantenerlos “ocupados”

* Proyectos de vida
» Transito de la reaccién a la prevencion

» Atencion individual psicosocial
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Perfiles institucionales de los liceos

|

Liceos de

pequenas
comunidades

Liceos : _
Liceos urbano

emblematicos I
locales ——— POPUIAres

14

Liceos técnico
profesionales

* Curriculum comprehensivo/restringido  «  ajta/Baja Participacion y desarrollo de culturas juveniles
+ Selectivos/ Inclusivos * Relacidn abierta /cerrada con la comunidad
T B G fETitr * Alta /baja competencia por matricula



	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15

